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GUI’A ASIGNATURA

DOCENTE

ENSENANZAS ARTISTICAS
SUPERIORES DE DISENO

Gestidon del diseino

GRAFICO/DE MODA [en Decreto 111/2014, de 8 de julio]
DEPARTAMENTO ESPECIALIDAD
Ensefianzas Artisticas Superiores [Disefio Grafico/ Disefio de Moda]
de Disefio

CURSO | 3°

REQUISITOS PREVIOS | (SIN REQUISITOS PREVIOS)
PARA CURSAR LA ASIGNATURA

TIPO | Asignatura tedrica CARACTER | Formacion Bésica
DURACION Anual HORAS 3 horas CREDITOS | 6 ETCS
SEMANALES ECTS
HORAS [ 150 horas HORAS 102 horas HORASDE [ 48 horas
TOTALES PRESENCIALES TRABAJO
AUTONOMO

[Un crédito ECTS equivale a 25 horas de trabajo del estudiante (Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre)]

1 INTRODUCCION

La presente guia docente se sujeta a la siguiente normativa:

® Decreto 54/2022, de 12 de abril, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas
artisticas superiores, ensefianzas artisticas de master y estudios de doctorado propios de las
ensefianzas artisticas en la Comunidad Autonoma de Andalucia.

® Decreto 111/2014, de 8 de julio por el que se establecen las ensefianzas artisticas
superiores de disefio en Andalucia.

® Orden de 19 de octubre de 2020, por la que se establece la ordenacién de la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado de las ensefianzas artisticas superiores y se regula el
sistema de reconocimiento y transferencia de créditos de estas ensefianzas

® Decreto 91/2023, de 18 de abril, por el que se crean las Escuelas de Arte y Superiores de
Disefio dependientes de la Consejeria competente en materia de educacion en la Comunidad
Auténoma de Andalucia y se aprueba el Reglamento Orgéanico de las mismas.



https://www.juntadeandalucia.es/boja/2022/74/38
https://www.juntadeandalucia.es/boja/2014/150/1
https://www.juntadeandalucia.es/boja/2020/212/21
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® |ey 1/2024, de 7 de junio, por la que se regulan las ensefianzas artisticas superiores y se
establece la organizacién y equivalencias de las ensefianzas artisticas profesionales.

El horario de imparticion de la asignatura correspondiente al curso actual podra consultarse
en la web del centro.

1.2. Descripcién y contextualizacion de la asignatura en el marco de la titulacion

En la actualidad el disefio es un medio fundamental para el desarrollo de la innovacion, ya
gue a través del mismo la empresa crea productos, comunica su oferta, construye su imagen
y, en definitiva, se sitia en el mercado y en la mente de sus clientes.

La asignatura Gestion del disefio relaciona el éxito empresarial con la gestién del disefio en la
empresa, considerando el disefio como una forma de innovacién. Asimismo, esta asignatura
pretende que el alumnado adquiera los conocimientos juridicos y organizativos necesarios
para mejorar la eficacia de las empresas en las que desarrolla su actividad.

1.3. Contenidos generales de la asignatura

Legislacion y gestion de la propiedad intelectual e industrial, patentes y marcas. Gestion y
promocién de los valores culturales, sociales y personales del disefio, en relaciéon con las
actividades de construccién de identidad, patrocinio y mecenazgo. Gestién y seguimiento de
marcas e identidad corporativa. Fundamentos de economia y organizacion de la produccion.

Métodos de investigacion y experimentacion propios de la materia.

2. COMPETENCIAS Y CRITERIOS DE EVALUACION

COMPETENCIAS TRANSVERSALES DEL TITULO
SUPERIOR DE DISENO

CRITERIOS DE EVALUACION TRANSVERSALES

CT1 Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y

motivadora.

CET1 Demostrar capacidad para organizar y planificar el
trabajo de forma eficiente y motivadora.

CT2 Recoger informacion significativa, analizarla,
sintetizarla y gestionarla adecuadamente.

CET2 Demostrar capacidad para recoger, analizar y
sintetizar informacion significativa y gestionarla
adecuadamente.

CT3 Solucionar problemas y tomar decisiones que
respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

CET3 Demostrar capacidad para solucionando problemas y
tomando decisiones que respondan a los objetivos del
trabajo que se realiza.

CT4 Utilizar eficientemente las tecnologias de la
informacién y la comunicacién.

CET4 Demostrar el uso eficiente de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién.

CT6 Realizar autocritica hacia el propio desempefio
profesional e interpersonal.

CET6 Demostrar capacidad para la autocritica hacia el
propio desempefio profesional e interpersonal.

CT7 Utilizar las habilidades comunicativas y la critica
constructiva en el trabajo en equipo.

CET7 Demostrar habilidad comunicativa y critica
constructiva en el trabajo en equipo.

CT8 Desarrollar razonada y criticamente ideas y
argumentos.

CET8 Demostrar capacidad razonada y critica de ideas y
argumentos.

CT9 Integrarse adecuadamente en equipos
multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

CET9 Demostrar capacidad para la integracion en equipos
multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

CT10 Liderar y gestionar grupos de trabajo.

CET10 Demostrar capacidad para liderar y gestionar grupos
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de trabajo.

CT11 Desarrollar en la practica laboral una ética
profesional basada en la apreciacion y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

CET11 Demostrar la aplicacion, en la practica laboral, de
una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad

CT12 Adaptarse, en condiciones de competitividad a los
cambios culturales, sociales y artisticos y a los avances
que se producen en el ambito profesional y seleccionar los
cauces adecuados de formacién continuada.

CET12 Demostrar capacidad para la adaptacion, en
condiciones de competitividad a los cambios culturales,
sociales, artisticos y a los avances que se producen en el
ambito profesional y seleccionar los cauces adecuados de
formacién continuada.

CT13 Buscar la excelencia y la calidad en su actividad
profesional.

CET13 Demostrar la calidad y la excelencia en su actividad
profesional.

CT14 Dominar la metodologia de investigacion en la
generacioén de proyectos, ideas y soluciones viables.

CET14 Demostrar dominio de la metodologia de la
investigacion en la generacion de proyectos, ideas y
soluciones viables

CT15 trabajar de forma autonoma y valorar la importancia
de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el ejercicio
profesional.

CET15 Demostrar capacidad para trabajar de forma
auténoma, valorando la iniciativa y el espiritu emprendedor
en el ejercicio profesional.

CT16 Usar los medios y recursos a su alcance con
responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

CET16 Demostrar capacidad en el uso de medios y recursos
a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural
y medioambiental.

CT17 Contribuir con su actividad profesional a la
sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su
capacidad de generar valores significativos.

CET17 Demostrar capacidad para contribuir a la
sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes ambitos y su
capacidad de generar valores significativos

COMPETENCIAS GENERALES DEL TITULO
SUPERIOR DE DISENO

CRITERIOS DE EVALUACION GENERALES

CG1 Concebir, planificar y desarrollar proyectos de disefio
de acuerdo con los requisitos y condicionamientos
técnicos, funcionales, estéticos y comunicativos.

CEG1 Demostrar capacidad para concebir, planificar y
desarrollar proyectos de disefio de acuerdo con los
requisitos y condicionamientos técnicos, funcionales,
estéticos y comunicativos.

CG3 Establecer relaciones entre el lenguaje formal, el
lenguaje simbdlico y la funcionalidad especifica.

CEG3 Demostrar capacidad para establecer relaciones entre
el lenguaje formal, el lenguaje simbdlico y la funcionalidad
especifica.

CG4 tener una vision cientifica sobre la percepcion y el
comportamiento de la forma, de la materia, del espacio,
del movimiento y del color.

CEG4 Demostrar vision cientifica sobre la percepcion y el
comportamiento de la forma, de la materia, del espacio, del
movimiento y del color.

CG5 Actuar como mediadores entre la tecnologia y el arte,
las ideas y los fines, la cultura y el comercio.

CEG5 Demostrar capacidad para actuar como mediadores
entre la tecnologia y el arte, las ideas y los fines, la cultura 'y
el comercio.

CG7 Organizar, dirigir y/o coordinar equipos de trabajo y
saber adaptarse a equipos multidisciplinares.

CEG7 Demostrar capacidad para organizar, dirigir y/o
coordinar equipos de trabajo y saber adaptarse a equipos
multidisciplinares.

CG8 Plantear estrategias de investigacion e innovacién
para resolver expectativas centradas en funciones,
necesidades y materiales.

CEG8 Demostrar capacidad critica y saber plantear
estrategias de investigacion e innovacién para resolver
expectativas centradas en funciones, necesidades y
materiales.

CG9 Investigar en los aspectos intangibles y simbdlicos
que inciden en la calidad.

CEGY9 Demostrar capacidad para investigar en los aspectos
intangibles y simbdélicos que inciden en la calidad.

CG10 Ser capaces de adaptarse a los cambios y a la
evolucion tecnolégica industrial.

CEG10 Demostrar capacidad para adaptarse a los cambios
y a la evolucién tecnoldgica industrial.

CG11 Comunicar ideas y proyectos a la clientela,
argumentar razonadamente, saber evaluar las propuestas
y canalizar el dialogo.

CEG11 Demostrar capacidad de comunicar ideas y
proyectos a la clientela, argumentar razonadamente, saber
evaluar las propuestas y canalizar el didlogo.

CG13 Conocer el contexto econdémico, social y cultural en
que tiene lugar el disefio.

CEG13 Demostrar capacidad para conocer el contexto
econdmico, social y cultural en que tiene lugar el disefio.

COMPETENCIAS ES~PECiFICAS DEL TiTULO
SUPERIOR DE DISENO EN LA ESPECIALIDAD DE

CRITERIOS DE EVALUACJON ESPECIFICOS DE LA
ESPECIALIDAD DE DISENO GRAFICO
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DISENO GRAFICO

CE3 comprender y utilizar la capacidad de significacion del
lenguaje grafico.

CEE3 Demostrar capacidad para comprender y utilizar la
capacidad de significacion del lenguaje grafico.

CE4 Dominar los procedimientos de creacion de codigos
comunicativos.

CEE4 Demostrar el dominio de los procedimientos de
creacién de cédigos comunicativos.

CEDb5 Establecer estructuras organizativas de la
informacién.

CEES5 Demostrar capacidad para establecer estructuras
organizativas de la informacion.

CES®6 Interrelacionar los lenguajes formal y simbdlico con la
funcionalidad especifica.

CEES6 Demostrar el conocimiento necesario para
interrelacionar los lenguajes formal y simbélico con la
funcionalidad especifica.

CEB8 Conocer los canales que sirven de soporte a la
comunicacion visual y utilizarlos conforme a los objetivos
comunicacionales del proyecto.

CEES8 Demostrar conocimiento de los canales que sirven de
soporte a la comunicacion visual y utilizarlos conforme a los
objetivos comunicacionales del proyecto.

CE9 Analizar el comportamiento de los receptores del
proceso comunicacional en funcion de los objetivos del
proyecto.

CEE9 Demostrar capacidad para analizar el comportamiento
de los receptores del proceso comunicacional en funcién de
los objetivos del proyecto.

CE10 Aplicar métodos de verificacion de la eficacia
comunicativa.

CEE10 Demostrar capacidad para aplicar métodos de
verificacion de la eficacia comunicativa.

CE13 Conocer el contexto econémico, social, cultural e
historico en el que se desarrolla el disefio gréafico.

CEE13 Demostrar el conocimiento del contexto econémico,
social, cultural e histdrico en el que se desarrolla el disefio
grafico.

CE14 Comprender el marco legal y reglamentario que
regula la actividad profesional, la seguridad y salud laboral
y la propiedad intelectual e industrial.

CEE14 Demostrar la comprension del marco legal y
reglamentario que regula la actividad profesional, la
seguridad y salud laboral y la propiedad intelectual e
industrial.

CEL15 Reflexionar sobre la influencia social positiva del
disefio, valorar su incidencia en la mejora de la calidad de
vida y del medio ambiente y su capacidad para generar
identidad, innovacion y calidad en la produccion.

CEE15 Demostrar capacidad para reflexionar sobre la
influencia social positiva del disefio, valorar su incidencia en
la mejora de la calidad de vida y del medio ambiente y su
capacidad para generar identidad, innovacion y calidad en la
produccién

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL TITULO
SUPERIOR DE DISENO EN LA ESPECIALIDAD DE
DISENO DE MODA

CRITERIOS DE EVALUACION ESPECIFICOS DE LA
ESPECIALIDAD DE DISENO DE MODA

CE3 Conocer las caracteristicas, propiedades y
comportamiento de los materiales utilizados en los
distintos ambitos del disefio de moda e indumentaria.

CEE3 Demostrar conocimiento de las caracteristicas,
propiedades y comportamiento de los materiales utilizados
en los distintos ambitos del disefio de moda e indumentaria.

CE4 Conocer la maquinaria y los procesos de fabricacion,
produccién y manufacturado de los sectores vinculados al
disefio de moda e indumentaria.

CEE4 Demostrar conocimiento de la maquinaria y los
procesos de fabricacion, producciéon y manufacturado de los
sectores vinculados al disefio de moda e indumentaria

CES5 Adecuar la metodologia y las propuestas de disefio a
la evolucién tecnoldgica e industrial propia del sector.

CEES5 Demostrar capacidad para adecuar la metodologia y
las propuestas de disefio a la evolucion tecnoldgica e
industrial propia del sector.

CE9 Analizar los estudios de mercado y su incidencia en
el desarrollo de nuevos productos y colecciones.

CEE9 Demostrar capacidad para analizar los estudios de
mercado y su incidencia en el desarrollo de nuevos
productos y colecciones.

CE12 Conocer el marco econémico y organizativo en el
que se desarrolla la actividad empresarial.

CEE12 Demostrar conocimiento del marco econémico y
organizativo en el que se desarrolla la actividad empresarial

CE13 Conocer el contexto econémico, social, cultural e
historico en el que se desarrolla el disefio de moda e
indumentaria.

CEE13 Demostrar conocimiento del contexto econémico,
social, cultural e histérico en el que se desarrolla el disefio
de moda e indumentaria.

CE14 Comprender el marco legal y reglamentario que
regula la actividad profesional, la seguridad y salud laboral
y la propiedad intelectual e industrial.

CEEZ14 comprender el marco legal y reglamentario que
regula la actividad profesional, la seguridad y salud laboral y
la propiedad intelectual e industrial.

CEL15 Reflexionar sobre la influencia social positiva del
disefio, su incidencia en la mejora de la calidad de vida y
del medio ambiente y su capacidad para generar
identidad, innovacion y calidad en la produccion

CEE15 Valorar en el alumnado la capacidad para reflexionar
sobre la influencia social positiva del disefio, su incidencia en
la mejora de la calidad de vida y del medio ambiente y su

capacidad para generar identidad, innovacién y calidad en la
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| produccién.

3. ORGANIZACION DE CONTENIDOS Y ACTIVIDADES

BLOQUE TEMATICO CONTENIDOS NUMERO DE
SESIONES/
HORAS
1 Fundamentos de economia y organizacion de la produccién 5/15
2 Proteccion del disefio: propiedad intelectual e industrial 12/36
3 Gestion y seguimiento de marcas e identidad corporativa 7121
4 Gestion y promocion de los valores del disefio 9/27

Metodologia para la adquisicién de
competencias

Instrumentos de evaluacién (marcar X)

Horas dedicadas COMPE- Técni
i TENCIAS ecnic
Estrategias por el alumno Pruebas | Pruebas Trabajos Actividades | Participacion | as de Otras
metodologicas| Trabajo Trabajo | o0 parciales | finales deaula |eimplicacion | observ
presencial | autbnomo acion
Clases tedricas 25 10 35 1,913 X X X X X X
Clases préacticas 65 30 95 1,3,4, 9,13 X X X X X X
Estudio y lecturas 5 8 13 1,3,4, 9,13 X X X
Exposiciones
publicas ! 7 4,9,13 X « . .
TOTAL HORAS 102 48 150

4. PRINCIPIOS METODOLOGICOS

El siguiente planteamiento metodolégico se apoya en el marco general de las Ensefianzas
Artisticas Superiores.
- Uso del método inductivo, pasando de lo particular a lo general para facilitar el aprendizaje

autbnomo y por descubrimiento.

- Flexibilidad y adaptacién de la programacion a las inquietudes fundadas del grupo, asi
como al nivel general detectado en la evaluacion inicial.
- Labor de tutorizacion y acompafiamiento del profesor, fomentando la participacién vy la

motivacion del alumnado.
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- Aprendizaje significativo.
- Aprendizaje autbnomo a partir de la investigacion.
- Aprendizaje activo y entre iguales.

A partir de estos principios metodolégicos se concretan algunos métodos y estrategias:

- Provisibn de una bateria de material y documentacion para favorecer el aprendizaje
auténomo y la investigacion.

- Estudio de casos. Se propondran varios temas vinculados a cada bloque tematico de la
asignatura, que seran debatidos en clase a partir de una seleccion de lecturas y/o recursos
audiovisuales.

- Sesiones de trabajo en el aula, fomentando el intercambio de pareceres y el aprendizaje
cooperativo.

- Actividades en grupo.

- Actividades de motivacion y reflexion.

- Uso de materiales diversos: ilustraciones, fotografias, webgrafias, documentales...

- Exposiciones publicas que serviran para poner en comun las conclusiones extraidas por
cada alumno/a.

- Seminarios y charlas de profesionales.

- Bibliografia, webgrafia y otras fuentes para posible ampliacién, a partir de los intereses
despertados en el aula.

5. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y
EXTRAESCOLARES.

[Se recomienda consultar los planes y programas educativos disponibles en la web del centro
antes de redactar esta guia docente, asi como el programa de Actividades de Extension
Cultural y Artistica. En el caso de que el/la docente participe, describira en este apartado en
qué medida va a insertar en la practica del aula y en su metodologia de trabajo los temas
tratados en dichos planes o programas. Deberd relacionar los objetivos de dichos planes y
programas con los objetivos de la asignatura, a través de las actividades previstas.]

6. EVALUACION

6.1. Proceso de evaluacion
a Descripcion general del proceso de evaluacion.

Se realizaran:

- Dos convocatorias ordinarias de pruebas de evaluacién en los meses de junio y
septiembre.

- Primera convocatoria extraordinaria durante el mes de febrero. (el alumnado lo
tiene que solicitar cuando se matricule en septiembre)
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- Segunda convocatoria extraordinaria en caso de no aprobar la primera
convocatoria. (Solicitar hasta Mayo)

El centro hara publicas las fechas de realizacion de la convocatoria extraordinaria, que
debera ser expresamente solicitada por el alumnado en la Secretaria del centro y aprobada
mediante resolucion de la Direccién. Unicamente podran participar en la convocatoria
extraordinaria del alumnado que, estando matriculado en la asignatura durante el curso
actual, también lo hubiera estado anteriormente.

Sera responsabilidad del alumno/a ponerse en contacto con el/la profesor/a para cerciorarse
y asesorarse sobre el contenido de los ejercicios practicos, actividades y proyectos de
investigacion que debera entregar en dichas convocatorias.

Para las sucesivas convocatorias de recuperacion de la asignatura (septiembre vy
convocatoria extraordinaria) se pondra a disposicion del alumnado un plan de recuperacién,
en el que constaran las actividades para consolidar las competencias que debe adquirir para
superar la asignatura en la convocatoria correspondiente, asi como los instrumentos y
criterios de evaluacion y calificacion.

Los resultados obtenidos por el alumnado se calificaréan en funcion de la escala numérica de
«0» a «10», con expresién de un decimal. Las calificaciones inferiores a «5,0» tendran la
consideracion de calificacion negativa, lo cual implicard la no superacion de la asignatura.
Cuando el alumno o alumna no se presente a las pruebas finales estipuladas en cada
convocatoria, se consignara la expresiéon «NP» (No Presentado), y la convocatoria no
computara para el total de convocatorias utilizadas.

b Evaluacién inicial

La evaluacion inicial consiste en la realizacién de un cuestionario relativo a conceptos o ideas
que son objeto de estudio en la asignatura, a fin de que el docente tenga conocimiento de las
ideas previas del alumnado.

C Autoevaluacion y procesos de participacion del alumnado en la evaluacion.

El alumnado realizard un cuestionario de autoevaluacion de su desempefio al final del
semestre, asi como un cuestionario de evaluacion del desempefio docente.

6.2. Instrumentos de evaluacién

De los conocimientos teéricos:
- Exposiciones publicas.
- Cuestionarios.
- Proyectos de investigacion.
- Pruebas escritas.
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De los conocimientos practicos:
- Ejecucién de proyectos individuales o en grupo.
- Presentacion de proyectos.
- Pruebas practicas.

De la participacion, compromiso y busqueda de la excelencia:
- Registro y observacion directa del profesor.
- Participacién activa del alumnado en el desarrollo de las clases.
- Seguimiento y participacioén en tutorias de proyecto.

Otras condiciones

El retraso en las entregas sobre los plazos marcados supondra una penalizacién de 0,5
puntos por dia de retraso en la calificacion final.

El retraso en la entrega sobre los plazos marcados de los proyectos que impliqguen una
presentacién publica supondra que dicho proyecto no pueda ser valorado, siendo calificado
con un 0. En dichos casos, el alumnado tendrd la opcion de recuperar dichos trabajos,
siguiendo indicaciones del profesor.

Los proyectos que reciban una calificaciéon de menos de 5 puntos se consideraran suspensos.
El alumnado podra recuperar dichos proyectos a lo largo del curso. El profesor indicara los
plazos de entrega de dichos ejercicios de recuperacion en tiempo y forma.

En el caso de realizacion de pruebas finales, una vez iniciado el ejercicio se permitira la
entrada de participantes durante 15 minutos y no se autorizara salida alguna. El aula se podra
abandonar una vez transcurridos 30 minutos, siendo obligatoria, en cualquier caso, la entrega
del ejercicio. En ningun caso se ampliara el tiempo de realizacion del ejercicio por retraso en
la llegada.

Las faltas de ortografia en los proyectos y ejercicios tendran una penalizacion en la
calificacion final de 0,05 por falta.

6.3. Criterios de Calificacion

a Evaluacién del alumnado asistente.

Se considera necesaria una asistencia a clase superior al 80% del horario lectivo para el
desarrollo de un proceso de evaluacion continua y valoracion de los resultados del
aprendizaje en relacion con el nivel de adquisicion y consolidacién de las competencias
transversales, generales y especificas.

Para la superacion de la asignatura el/la alumno/a deberd haber entregado y superado todos
los ejercicios practicos, actividades y proyectos, con una calificacion igual o superior a 5.
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Los criterios de calificacion del alumnado asistente seran los siguientes:

CONVOCATORIA ORDINARIA PRIMERA

Prueba de evaluacion Actividades y proyectos Compromiso y participacion

40% 40% 20%

CONVOCATORIA ORDINARIA SEGUNDA

Pruebas de evaluacién Actividades y proyectos

50% 50%

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

Pruebas de evaluacion Actividades y proyectos

50% 50%

- Es condicién indispensable para superar la materia haber presentado todos los trabajos,
actividades y proyectos planteados, y haberse presentado a las pruebas de evaluacion.

b Evaluacién del alumnado no asistente.

El alumnado que no cumple con la asistencia a clase superior al 80% del horario lectivo
debera, para superar la asignatura, haber entregado y superado todos los ejercicios préacticos,
actividades y proyectos, con una calificacion igual o superior a 5. Asimismo, debera realizar
una prueba de evaluacion para comprobar la asimilacién de los contenidos.

Los criterios de calificacion del alumnado no asistente seran los siguientes:

CONVOCATORIA ORDINARIA PRIMERA

Pruebas de evaluacion Actividades y proyectos

50% 50%
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CONVOCATORIA ORDINARIA SEGUNDA

Pruebas de evaluacién Actividades y proyectos

50% 50%

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

Pruebas de evaluacién Actividades y proyectos

50% 50%

- Es condicién indispensable para superar la materia haber presentado todos los trabajos,
actividades y proyectos planteados, y haberse presentado a las pruebas de evaluacion.

7. RECURSOS Y MATERIALES DIDACTICOS

7.1. Recursos de aula y materiales.

a Recursos de aula.

Ordenador, conexién a Internet, proyector, altavoces, pizarra, rotulador para pizarra,
programas de disefio, equipos informaticos y soportes de almacenamiento digital.

b Materiales.

Bibliografia especifica, webgrafia seleccionada, plataformas de video.

7.2. Recursos necesarios para el alumnado

Equipos informaticos, conexion a internet, cuaderno y material para escribir.

7.3. Instrumentos de autoformacion

Classroom, paginas web y blogs especificos, videos educativos, bibliografia.
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8. ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES

Las medidas para la atencién a la diversidad en las Ensefianzas Artisticas Superiores de
Disefio, si bien no caben adaptaciones curriculares significativas, seran tomadas desde la
flexibilidad de la programacion de aula, y, si es necesario, consultando con la coordinacion de
las Ensefianzas y Jefatura de Estudios. Las adaptaciones de las guias docentes para
casuisticas concretas seran planteadas en las reuniones docentes y solventadas/adaptadas a
las necesidades especificas detectadas.

Posibles metodologias compatibles con la asignatura en el caso de detectar necesidades
educativas especiales: definicibn de procesos de busqueda de informacion, adaptaciones de
las actividades en su realizacion o presentacion, sustitucion de actividades individuales por
trabajo en equipo, métodos alternativos a pruebas escritas, segmentacion de sesiones
tedricas, etc.

9. SISTEMA DE PARTICIPACION DEL ALUMNADO EN LA
EVALUACION DE LA ASIGNATURA.

En este apartado se atendera a lo dispuesto en el Plan de Calidad en relacién a las
medidas que se establezcan para la evaluacion de la asignatura: encuestas, rubrica,
elc...
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